ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - TRABALHO AOS FINAIS DE SEMANA

O BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A, doravante simplesmente Santander,
inscrito no CNPJ 90.400.888/0001-42, situado na Avenida Juscelino Kubitschek,
2235, Vila Olimpia, Sao Paulo/SP, CEP 04543-011 e do outro lado,
representando a categoria profisisonal, a FEDERAGAO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE SAO PAULO E
MATO GROSSO DO SUL - FEEB SP/MS, inscrita no CNPJ/MF
62.655.253/0001-50, situada na Rua Rua Boa Vista, 76, Centro, Sado Paulo/SP,
CEP 01014-000, doravante simplesmente FEDERAGCAO, celebram o presente
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, conforme clausulas a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo
de 03 de agosto de 2020 a 02 de agosto de 2022 e a data-base da categoria em
1° de setembro.

CLAUSULA SEGUNDA — APLICAGAO E EFICACIA DO ACT 2019/2020
Ficam convalidados os atos, contetdo, valores e datas na forma prevista no ACT
2019/2020, firmado em 07/06/2019, cuja vigéncia vigorou até 06/06/2020.

CLAUSULA TERCEIRA — ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s)
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios com abrangéncia territorial nos Estados de Sao
Paulo e Mato Grosso do Sul.

CLAUSULA QUARTA - OBJETO

O objeto do presente acordo € a ADESAO FACULTATIVA do SINDICATO ao
Acordo Coletivo de Trabalho aos Finais de Semana celebrado entre o BANCO e
a FEEB SP/MS que, considerando as peculiaridades do desenvolvimento da
atividade econdmica do BANCO em estabelecimentos comerciais denominados
“Shopping Centers” aos finais de semana, bem como as necessidades dos
EMPREGADOS envolvidos para realizagéo da atividade, disciplina o trabalho
dos empregados do BANCO, mediante ades&o individual voluntaria em agéncias
situadas em “Shopping Centers”, nos finais de semana, entendido este como
sabados, domingos e também feriados.

Paragrafo Primeiro — Sao elegiveis ao previsto neste acordo 0s
EMPREGADOS do BANCO elegiveis ao controle de jornada a excegao dos
empregados que atuam exclusivamente na fungao de caixa.
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Paragrafo Segundo — Um Gerente de Atendimento — “GA” QU um Gerente
Geral - “GG” poderao atuar nos finais de semana sempre obedecendo o critério
de adesao e de forma rodiziada.

CLAUSULA QUINTA - ADESAO

Os bancarios referidos no Paragrafo Primeiro da Clausula Terceira - Objeto
manifetardo sua livce adesdo ao presente acordo através de sistema proprio
disponibilizado pelo BANCO, no qual constara os dias exatos em que o bancario
tera disponibilidade para trabalhar.

Paragrafo Primeiro — O critério para a alocagdo dos bancarios sera
preferencialmente o da ordem de inscrigéo que o préprio funcionario optou.
Paragrafo Segundo - Fica vedada a convocagao para o referido trabalho de
EMPREGADOS nao constantes do Paragrafo Primeiro da Clausula Terceira -
Objeto, bem como a convocagdo de EMPREGADQOS para dias diferentes
daqueles para os quais se disponibilizaram.

Paragrafo Terceiro — Independentemente da fungéo exercida pelo empregado,
a adesao ao trabalho aos finais de semana sera limitada a dois finais de semana
por més.

Paragrafo Quarto — A abertura destas agéncias aos finais de semana esta
condicionada a adesao de empregados.

CLAUSULA SEXTA — DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS GENCIAS
O horario de funcionamento da agéncia nos dias referidos na Clausula Terceira
- Objeto se dara de forma reduzida, de 4 horas por dia, sendo a jornada
previamente informada ao empregado no momento da adesao.

CLAUSULA SETIMA — DOS ADICIONAIS

Todas as horas trabalhadas nos termos do presente acordo serao remuneradas
como horas extras, sendo 50% (cinquenta por cento) para 0s trabalhos
realizados aos sabados e de 100% (cem por cento) para o trabalho realizado
aos domingos ou feriados, além da concessao de folga referente ao dia
trabalhado.

Paragrafo Primeiro — A folga referente ao dia trabalhado sera de sera de 8 (0ito)
horas e nao sera objeto de compensagéo no banco de horas, devendo obedecer
regra propria.

Paragrafo Segundo — O empregado que exerce a funcdo de Gerente de
Atendimento — “GA” e Gerente Geral — “GG” usufruira de folga compensatoria
em idénticas condigdes.

Paragrafo Terceiro — O EMPREGADO apresentara ao seu gestor 3 opgoes de
datas para usufruir da folga prevista no Caput, devendo usufrui-la dentro de 60
(sessenta) dias a contar da data trabalhada.
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Paragrafo Quarto — Frise-se que 0 empregado Gerente Geral — ‘GG’ se
enquadra nas regras estabelecidas no Art.62 da CLT de modo que sao
inelegiveis a controle de jornada.

CLAUSULA OITAVA — DO CONTIGENTE DE SEGURANGA

Sera mantido pelo banco o mesmo contingente quantitativo de vigilantes dos
dias Uteis em cada um dos locais em que ocorrer trabalho nos dias previstos no
OBJETO do presente acordo.

CLAUSULA NONA - AVALIAGAO DE DESEMPENHO
Os programas de remuneragao variavel existentes, e para quais ©0s
EMPREGADOS sao elegiveis, considerarao também o0s resultados dos
trabalhos realizados aos sabados, domingos e feriados.

CLAUSULA DECIMA- COMITE DE ACOMPANHAMENTO

As partes se comprometem em realizar reunides mensais de acompanhamento
com objetivo de avaliar o funcionamento das agencias de shoppings, bem como
a evolugao do quadro de funcionarios da base da entidade sindical signataria.
Paragrafo primeiro — O Banco apresentara ao sindicato da categoria a relagcéo
dos empregados que aderiram ao trabalho aos finais de semana e as respectivas
folgas.

Paragrafo segundo — Ap0s seis meses do presente acordo e a depender do
resultado obtido, o Banco se compromete em analisar a necessidade de
contratacdo de empregados especificamente para o trabalho aos finais de
semana.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REVOGAGAO, REVISAO OU
PRORROGAGAO

A revogagao, revisdo ou prorrogacao de qualquer das normas ou condigoes aqui
estabelecidas somente poderéo ser efetivadas mediante comum acordo das
partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — EVENTUAIS DIVERGENCIAS
As divergéncias surgidas com a aplicacédo de qualquer norma ou condigao aqui
celebrada serzo solucionadas através da negociagao entre as partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VIGENCIA - APLICAGAO
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O presente Acordo Coletivo de Trabalho tera vigéncia de 02 (dois) anos a contar
da data de sua assinatura.

E, por estarem justas e acertadas e para que produza os legais efeitos, firmam
o presente acordo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, comprometendo-se
as partes em promover o protocolo, registro e arquivamento no Sistema
Mediador, conforme disposto na Instrugao Normativa em vigor e consoante
previsto no artigo 614 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, para os fins de
direito.

Sao Paulo, 24 de agosto de 2020.

FEDERAGAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DOS ESTADOS DE SAO PAULO E MATO GROSSO DO SUL - FEEB SP/MS

/2

eférson Rubens Boava
Presidente
CPF/MF 060.465.478-22

BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A

'FE)/M AR (NN
Fabiana Silva Ribeiro

Superintendente de Recursos Humanos
CPF/MF 272.179.638-00

Fﬂvwvﬂw\ Beno yro-duce
ernanda Bosco Manduca

Recursos Humanos
CPF/MF 368.566.438-70
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