
PREPARE-SE
PARA A FESTA DOS
BANCÁRIOS

O QUE 
É ISSO,

COLEGAS?

UM
ESQUENTA

PARA A FESTA
DO BANCÁRIO.

JÁ ATUALIZEI MEUS
DADOS CADASTRAIS

NO APLICATIVO
BANCARIOSCPS

NA MINHA
AGÊNCIA ESTAMOS
TODOS ANSIOSOS!

  Facebook: @bancarioscps   YouTube.com/bancarioscps     Twitter: @bancarioscps  

 Instagram: @bancarioscps   WhatsApp: (19) 97118-1837  

 Canal denúncia mulher: (19) 99814-6417 •  www.bancarioscampinas.org.br

  App BancáriosCPS: convênios 

Baixe em 
 Apple Store

Baixe em
Google Play

 App BancáriosCPS: convênios  
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Sindicato participa da Conferência 
Interestadual 2023 da Federação

A Federação dos Bancários de São Paulo e Mato Gros-
so do Sul (Feeb-SP/MS) realizou nos dias 12 e 13 de julho, 
em Ribeirão Preto, a edição 2023 da Conferência Inte-
restadual, com participação de 130 representantes de 20 
delegações da base.
O evento é preparatório à Conferência Nacional dos Bancá-
rios, e ocorrerá nos dias 4, 5 e 6 de agosto, em São Paulo. 

Delegação de Campinas na Interestadual 2023
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“Este encontro é importante, mesmo não sendo um ano 
de campanha salarial, para nos reorganizarmos enquanto 
movimento sindical e especialmente diante de tantas mu-
danças que a categoria bancária enfrenta”, explica Lourival 
Rodrigues, presidente do Sindicato.

Lourival esteve na mesa de abertura, representando tam-
bém a Contraf-CUT, e no debate sobre desafios dos bancos 
privados, quando falou sobre o cenário do Bradesco. Já na 
Plenária Final, refletiu sobre os desafios da comunicação 
sindical. 

“Primeiro quero parabenizar a Federação por esta dis-
cussão em momento tão oportuno, quando falamos nos 
impactos da inteligência artificial no setor bancário. Pre-
cisamos, enquanto movimento sindical, investir em novas 
formas de comunicação.”

Integrantes da mesa de abertura do evento
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Outros temas
A Interestadual debateu fechamento de agências em todo 
o País, o surgimento das unidades digitais e impactos no 
setor. Também foi discutida a preocupação do movimen-
to sindical em entender os sistemas de metas dos bancos, 
que tanto adoecem a categoria. 

“Nossa grande decisão aqui é aprofundar a discussão so-
bre o que está acontecendo na categoria, como enfrentar 
o problema do fechamento das agências e do emprego do 
bancário, e também pensar na representação de pessoas 
que estão atuando de alguma forma no sistema financeiro 
mas ainda não tem a situação reconhecida pelo setor”, dis-
se David Zaia, Presidente da Feeb-SP/MS.

Para ele, é preciso refletir sobre o fato de que, apesar dos 
avanços nas convenções coletivas, o número de bancários 
é cada ano menor. 
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Caixa apresenta à CEE  
mudanças no PQV

Um novo Programa de Qualidade de Vendas (PQV) foi imple-
mentado pela Caixa no último dia 04/07, batizado de Negócios 
Sustentáveis. As alterações foram apresentadas à Comissão 
Executiva de Empregados (CEE), na véspera do anúncio do pro-
grama, e atendem às reivindicações dos representantes dos 
trabalhadores feitas em junho.
Uma delas é a exclusão do caráter punitivo da ferramenta 
ao empregado. Com isso, o novo modelo não prevê enca-
minhamento de questões para a Corregedoria e não haverá 
penalização individual para participação em Processo de Sele-
ção Interna (PSI). 
Está previsto, entretanto, bonificação e utilização da nota do 
programa no PSI. Já em relação ao produto cartão de crédito, 
o empregado só será mensurado pelo bloco de reclamação e 
não mais pela não ativação, como no programa anterior. 
Representantes do movimento sindical consideram as mudan-
ças um avanço, porém entendem que é preciso continuar o 
debate sobre as causas que geram o problema de vendas inde-
vidas, geralmente associadas ao excesso de metas. 
Também é importante monitorar a implementação do programa.
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Sindicato participa de curso sobre saúde 
do trabalhador bancário

Nosso diretor de Saúde, Gustavo Frias, participou no final 
de junho do 1º módulo do Curso de Vigilância e Atenção à 
Saúde dos Trabalhadores, promovido pela Confederação Na-
cional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT).

Ele esteve acompanhado da 
advogada Luciana Barret-
to, da LBS Advogados, que 
atende no plantão de saú-
de do jurídico do Sindicato, 
e mais duas advogadas: 
Letícia Corrêa e Amanda 
Cressoni. 

Plantão de Saúde: toda 
segunda-feira no Sindica-
to. Agende sua consulta 
pelo telefone de atendi-
mento: 19 99666-0276.
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BB acende sinal vermelho  
ao impor modelo de Indução

Representantes da Comissão de Empresa dos Funcionários 
do Banco do Brasil (CEBB) participaram no início do mês 
(dia 05) da 1ª reunião devolutiva da mesa de negociação 
sobre assédio moral e sobre o programa de Gestão de De-
sempenho Profissional (GDP).  

Foram debatidas as alterações no método de metas, 
avaliação e gestão de desempenho utilizado pelo BB apre-
sentadas pelo banco ao movimento sindical.

Segundo o banco, o novo modelo de Indução tem como 
objetivo aprimorar os mecanismos de gestão de desempe-
nho e orçamento, porém há ressalvas dos integrantes da 
CEBB.  

“Esse é um instrumento no qual a meta individual tem 
grande peso, o que induz e provoca o assédio moral, que 
é estrutural, uma vez que está sendo alimentado pelos 
próprios modelos de “indução” e avaliação”, explica a diri-
gente do BB no Sindicato, Elisa Ferreira.

Segundo Elisa, a proposta do banco é de abrangência dos 
acordos de conexão também para assistentes e gerentes 
comerciais, entre eles, os gerentes de serviços. ´
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Outra mudança refere-se a conexão de gerente de servi-
ços, que antes estava focada na visão financeira e agora 
prevê indicadores voltados aos processos. 

Elisa participou da reunião como representante da Federa-
ção dos Empregados em Estabelecimentos Bancários dos 
Estados de São Paulo e Mato Grosso do Sul (FEEB SP-MS).

Leia mais sobre esse tema no site:  
www.bancarioscampinas.org.br
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Aberta participação da Consulta Nacional 
dos Bancários

Bancários de todo o Brasil tem até 2 de agosto para participar 
da Consulta Nacional da categoria, que irá definir as deman-
das e pautas da 25ª Conferência Nacional dos Bancários, com 
realização entre os dias 4 e 6 de agosto, em São Paulo.

A novidade deste ano é que o questionário deve ser preen-
chido on-line pelo sistema Vota Bem, no link https://
consulta-bancarios.votabem.com.br/, com objetivo de tor-
nar seu resultado mais dinâmico.

Vale reforçar que a par-
ticipação na consulta é 
importante porque aju-
da o movimento sindical 
a elencar as priorida-
des para a categoria, 
pensando em melhores 
condições de trabalho, 
bem como traçar um 
perfil dos trabalhadores. 

Participe!
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Departamento Jurídico Responde
Meu gestor não quer me dei-
xar escolher em qual mês 
quero sair de férias e nem me 
permite dividir o período. O 
Banco pode mesmo impor a 
data das minhas férias?
Essa é uma dúvida comum e a res-
posta é que sim, cabe ao Banco a 
concessão das férias, assim como 
a decisão da data deste período. 
Porém, é necessário que o empregador respeite alguns re-
quisitos ao determinar o início das férias do bancário:

O primeiro deles é informar formalmente o trabalhador do 
agendamento das férias, com no mínimo 30 dias de ante-
cedência – aqui cabe explicar que a legislação considera 
período aquisitivo de férias os 12 meses subsequente aos 
primeiros 12 meses trabalhados.

Também é vedado o início até dois dias antes de feriados 
ou nos finais de semana. Além disso, membros da mesma 
família que trabalhem para o mesmo empregador, podem 
tirar férias juntos. 
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A legislação trabalhista permite, desde “que haja concordân-
cia do trabalhador”, que as férias sejam usufruídas em até 3 
períodos, sendo que, um deles deve ter no mínimo 14 dias.

Assim, não restam dúvidas que a decisão quanto ao pe-
ríodo das férias do trabalhador partirá de decisão do 
empregador, sendo que, a CLT é expressa em apontar no 
artigo 136 que a época da concessão das férias será a que 
melhor consulte os interesses do empregador.

No entanto, recomenda-se o uso do bom senso nas rela-
ções de trabalho, a fim de que ambas as partes escolham 
datas em consenso. 

Dra. Luciana Barretto, advogada do departamento 
jurídico do Sindicato. 
Plantão jurídico: O Departamento Jurídico do Sindicato 
presta atendimento presencial, às terças e quintas-feiras, 
no período das 9h às 12h. Agendamento prévio via telefo-
ne: (19) 99666-0276 (Atendimento)
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Preparados para a Festa dos 
Bancários 2023?

A diretoria está trabalhando a todo vapor na edição 2023 
da Festa dos Bancários, que será realizada em 26 de agos-
to (sábado), no Clube dos Bancários. O evento comemora o 
Dia Nacional do Bancário, em 28/08.

Este ano teremos mudanças no formato da festa, pensan-
do em tornar a experiência ainda mais agradável para os 
bancários. A primeira delas é no horário inicial: agora a 
partir das 15h, e com término previsto para 20h.

Outra novidade é uma praça de alimentação, onde será 
possível comprar delícias como pizza no cone, batata no 
cone, pastel e lanches. 

Já sobre as bebidas, cada ingresso dará direito a quatro 
tickets que poderão ser trocados por refrigerantes, água 
ou cerveja.

Mas fiquem atentos: é importante atualizar os da-
dos cadastrais o quanto antes (no APP do Sindicato). Isso 
facilitará a inscrição (e consequentemente, o envio do in-
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gresso, que será via QR CODE), entre os dias 1º e 20 de 
agosto. 

O convite para a festa é extensivo aos dependentes ca-
dastrados. Bancários sem dependentes poderão levar um 
convidado não bancário; também haverá venda de in-
gressos adicionais, porém a quantidade é limitada (mais 
informações no atendimento do Sindicato).

A entrada do convidado na festa só será permitida com o 
bancário e será preciso apresentar um documento de iden-
tificação junto com o QR Code do ingresso. 

Não esqueçam de levar um quilo de alimento não perecível 
para doação.

Shows
Vamos falar de música boa e animação? Está confir-
mado o show da dupla sertaneja Otávio & Raphael 
– uma das queridinhas do gênero na região de Cam-
pinas.  
Também a banda de pop 
rock Mister TV promete ani-
mar o público, ela é formada 
pelos bancários de Nova 
Odessa: Anderson Santa-
na /Andy Negão (vocalistas), 
Murilo Pasqualino (bateria), 
Lucas Quirino (guitarra) e 
Gabriel Mazzuco (baixo).
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Final do 10º Campeonato  
de Férias é dia 29/07

Entramos na reta final de nosso 10º Campeonato 
de Férias e as partidas da semifinal e da final se-
rão no próximo dia 29/07 (sábado), no Clube dos 
Bancários, quando haverá também premiação do 
artilheiro. 
Realizado desde 2012, na modalidade futebol soçaite, 
o torneio reúne, em média, mais de 100 jogadores de 
toda a região. A edição de 2023, com a participação 
de 10 times, começou no último dia 4.



15

Colônia de Férias do Sindicato  
tem novos destinos

Para você o mês de julho combina com férias e 
viagens? Então corre conferir no aplicativo do 
Sindicato, o APP BancáriosCPS, os novos desti-
nos do programa Colônia de Férias disponíveis a 
partir deste mês, após parceria com a associação 
Satélite Esporte Clube. 
“O bancário pode ir no aplicativo para conhecer a 
lista completa de opções. Já para informações sobre 
agendamento e valores é necessário procurar nosso 
setor de atendimento”, explica o diretor de assun-
tos sociais, Eduardo Gomez. 
Para adiantar aqui, entre as novidades, está a 
cidade de Campos de Jordão, em São Paulo. In-
teressou? Entre em contato com nosso setor de 
atendimento para mais informações: (19) 99666-
0276 (whatsapp).



Bradesco 
Lourival (19) 99933-9486 
Eduardo (19) 99883-7257 
Daniel (19) 99778-9954 
Gustavo (19) 99910-5842 
Jacó (19) 97129-7128 
Silva (19) 99784-8089 
Vagner (19) 99941-1288 

Banco do Brasil 
Elisa (19) 99891-6937 
Linda (19) 99916-7511 
Marcos Eduardo (19) 99762-9114 
Cida (19) 99926-3556 

Caixa Federal 
Pipoca (19) 99889-3087 
Marcelo Lopes (19) 99919-5485 
Lilian (19) 99693-2439 
Silvio (19) 99947-1087 

Itaú 
Vander (19) 99981-0455 
Daniele (19) 99862-1263 

Santander 
Stela (19) 99655-2354 
Cristiano (19) 99913-6735 
Patrícia (19) 99616-7066 

Assessores 
Carla: (19) 99608-4214 
Celso: (19) 99682-9076 
Noel: (19) 99849-5547 
Walter: (19) 99798-3571

Ligue  para  os  diretores  e 
assessores  do  Sindicato. 

(19) 97118-1837 
Adicione este número na 
agenda “Contatos” de seu 

celular.

(19) 99814-6417
Baixe nosso Aplicativo 
(BancariosCPS: convênios)
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